
УТВЕРЖДАЮ 
Заместитель директора по учебной работе 

ГБПОУ «Белореченский 
медицинский колледж»

^  Н. А. Сорокина
«31» августа 2023 г.

План профориентационной работы 
в колледже на 2023 -  2024 учебный 

год

№
п/
п

Наименование
мероприятия

Срок
исполнения

Исполнители,
ответственные

Отметка о 
выполнени 
и

1. Проведение 
выездных мастер -  
классов во всех 
школах МО 
Белореченский район

Февраль -  март 
2024 года

Заведующий 
практикой; 
Преподаватели 
профессиональн 
ых модулей

2. Участие в 
родительских 
собраниях школ 
города Белореченска 
и Белореченского 
района

По плану 
работы школ

Заведующий
практикой,
старший
методист
колледжа,
преподаватели

3. Проведение дня 
открытых дверей

Март -  апрель 
2024 года

Заместитель 
директора по ВР; 
Заведующий 
практикой, 
преподаватели

4. Проведение 
родительских 
собраний с 
приглашением 
специалистов 
Белореченская ЦРБ

Март 2024 года Заведующий
практикой

5. Анкетирование 
выпускников с целью 
определения уровня 
их подготовки, 
мотивированости к 
труду по 
специальности, 
конкурентоспособное 
ти

Май 2024 года Заведующая
отделением,
Заведующий
практикой

6. Участие в конкурсах 
«Лидер сестринского и 
лечебного дела»

Март 2024 года Заместитель 
директора по ВР; 
Заведующий 
практикой



7. Встреча студентов -  
целевиков с 
руководством с 
Белореченская ЦРБ

Март 2024 года
Заведующий
практикой

8. Проведение ярмарки 
вакансий рабочих 
мест

Апрель 2024 
года

Заведующий
практикой;
Заведующие
отделениями

9. Встречи студентов 
старших куров со 
специалистами 
Белореченская ЦРБ

Весь учебный 
период

Заведующий 
практикой; 
Кураторы групп

10. Участие в ярмарке 
вакансий учебных 
мест (г. Белореченск, 
г. Апшеронск)

По плану
муниципалитет
ов

Заведующий
практикой

11. Размещение 
информационных 
материалов о 
колледже в средствах 
массовой 
информации

Весь период Заведующий
практикой,
преподаватели

12. Участие в
региональных
форумах

По
региональному
плану

Заместитель 
директора по ВР; 
Заведующий 
практикой

13. Встреча студентов -  
старшекурсников со 
специалистами центра 
занятости 
Белореченского 
района по вопросам 
трудоустройства 
выпускников, их 
участию в 
действующих 
федеральных 
программах

По плану
Белореченского
центра
занятости
населения

Заведующий
практикой

14. Анкетирование
старших
медицинских сестер 
по вопросам 
мотивации и качества 
подготовки 
выпускников

Май 2024 года Заведующий
практикой;
Заведующие
отделениями

15. Анализ
трудоустройства 
выпускников 2022 
года выпуска

Ежемесячно Заведующий
практикой^^

Заведующий практикой И.В.Коньшин


